Vzdélavani a vychova v oblasti audiovize — Filmové vzdélavani — jednolety grant v roce 2026

Charakteristika vyzvy a statistické udaje

V ramci letoSni vyzvy zamérfené na jednoleté granty v oblasti filmového vzdélavani a profesniho rozvoje posuzovala
Rada celkem ¢trnact projektu.

Kli€ovou soucasti hodnoticiho procesu byla slySeni se tfinacti zadateli, ktera probéhla dne 21. dubna 2026. B&€hem
téchto prezentaci byli radni informovani o aktualnim stavu projektd a méli pfilezitost vyjasnit pfipadné nejasnosti v
realizaCnich strategiich a rozpoctech. Pfedlozené Zadosti vykazovaly pestrou Skalu tematickych zaméreni, pfiCemz
nejvétsi podil tvofily programy s multidisciplinarnim charakterem:

Tematické zaméreni programu Pocet projekti
Multidisciplinarni zaméreni a mix zanrl
Dokumentarni tvorba

Distribuce a kina

Kameramanské dovednosti

Animovana tvorba

NN I SN

Hrana tvorba

Celkem predloZenych projektu 14

Vyraznym rysem tohoto ro€niku byl vysoky podil novych iniciativ, celkem Sest projektl. Rada Fondu podpofila jeden z
nich, pfi¢emz u ostatnich identifikovala rezervy zejména v oblasti koncepéni zralosti, metodiky, méfitelnosti dopadu &i
finanéni stability. Zaroven v8ak Rada zdurazriuje, Ze pravé tyto aspekty jsou rozvijitelné, a pfi jejich posileni maji nové
projekty realnou Sanci uspét v budoucich vyzvach. Rada deklaruje otevienost podporovat i nové iniciativy, pokud budou
kvalitné pfipravené a budou reflektovat aktualni potfeby audiovizualniho prostredi.

Profesni diverzifikace a chybéjici specializace

Analyza pfedloZenych Zadosti ukazala pretrvavajici nerovnovahu v profesnim zacileni vzdélavacich programu. Zatimco
nabidka pro profese reziséru/rek a producentl/tek je relativné saturovana, na ¢eském trhu dlouhodobé chybi
systematicky profesni rozvoj, takzvany skill development, pro dalSi kliCoveé filmové profese. Vzhledem k dlouhodobému
strategickému durazu Statniho fondu audiovize na rozvoj ¢eského animovaného filmu vnima Rada pravé v tomto
segmentu potencial pro vznik novych vzdélavacich programt. Od roku 2027 se navic o¢ekava, Ze pfibydou také
programy zaméfené na herni vyvoj.

Nové tematické trendy versus metodologické ukotveni

Vyraznym fenoménem letoSnich Zadosti byl nastup témat reflektujicich sou€asny spole€ensky diskurz, jako je wellbeing,
arteterapie, psychoterapie ¢i mentoring. Rada ocenuje reflexi t&échto modernich trendl a vnima dulezitost duSevniho
zdravi a tvaréi stability pro audiovizudini sektor. Zarover vSak konstatuje, Ze tyto nové projekty se ¢asto mijely s hlavnimi
cili vyzvy, jez klade zasadni dliraz na rozvoj konkrétnich profesnich dovednosti, coZ samotna péce o wellbeing
predstavuje jen okrajové. Novym zamérdm v mnoha pfipadech chybélo jasné metodologické ukotveni, profesionalni
zpracovani a prokazatelny dopad na filmovou praxi, coZz znemoznilo jejich finanéni podporu z prostfedk( tohoto
dotacniho titulu. Rada nicméné jejich potfebu vnima a v ucelenéjsi podobé by je v této &i jinych vyzvach uvitala.

Pracovni podminky a institucionalni udrzitelnost

Socialni a ekonomicka udrzitelnost realiza¢nich tymu je dulezitym tématem hodnoceni. Rada deklaruje, Ze se do
budoucna bude systematicky zaméfovat na pracovné-platebni podminky kmenovych tymu projektt v obdobném rezimu,
jaky je vyzadovan u filmovych festivalt. Cilem je narovnani pracovnépravnich vztah( a postupny pfechod od
nestabilnich fakturaénich modelu k transparentnim osobnim nakladim se zakonnym socialnim a zdravotnim pojisténim.

Zavérecéné rozhodnuti a alokace

PFi rozdélovani finanénich prostfedk(l Rada prioritizovala projekty s jasné méfitelnymi vystupy a schopnosti budovat
trvalé koprodukéni vazby, s prokazatelnou mezinarodni prestizi. Podporené projekty pfedstavuji jak dlouhodobé
fungujici, tak zcela nové modely reagujici na aktualni potfeby audiovize. Reflektuji sou¢asna témata, mimo jiné etickou
praci s Al nebo archivy, a pfispivaji ke vzniku kvalitnich audiovizualnich projektl i rozvoji kliovych profesnich
kompetenci.

Ve vyzve bylo rozdéleno celkem 9 355 000 K¢&.
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457-2026
Akademie muzickych uméni v Praze v.S.
Vzdélavaci programy institutu MIDPOINT 2026

Projekt predstavuje v tuzemském kontextu ojedinélou a nejvice etablovanou vzdélavaci platformu zaméfenou na
dramaturgicky vyvoj a konzultace audiovizualnich dél. Obsahova koncepce se vyznaduje vysokou odbornosti, kdy
propojuje akademickou sféru s praktickymi pozadavky globalniho trhu. Dramaturgicka pfiprava je hodnocena jako kliCovy
prvek, ktery prokazatelné zvySuje kvalitu vyslednych dél a doplfiuje profesni vybavu u€astnikii o kompetence v oblasti
strukturalniho vyvoje pfib&hu.

459-2026
Narodni filmovy archiv
Kurz klasické filmové projekce / nadstavbové vzdélavani pro promitace/ky lIl.

Kurz klasické filmové projekce je vzdélavaci program zaméreny na rozvoj technickych kompetenci ¢eskych a
slovenskych promita&ti a na systematické predavani znalosti spojenych s 35mm filmovou projekci. Zadatel predlozZil
dobfe pfipraveny projekt s jasnymi cili a srozumitelnou metodologii. Rada oceriuje pfedevsim presné zacileni kurzu a
promyslenou strukturu jednotlivych workshopl. V novém béhu projekt rozsifuje zabér o uzké filmové formaty a udrzbu
promitacich strojli, coz svédci o snaze program priibézné rozvijet i v technologicky specifickém oboru. Zarover se jedna
o projekt, ktery pe€uje o kulturni dédictvi klasické projekce a nepfimo zvySuje programovou pestrost Ceskych kin. Z
téchto dlivodl se Rada rozhodla projekt podpofit v pIné vysi.

479-2026
Pro-DIGI z.s.
Nové kino 2026

Projekt Noveé kino 2026 pfedstavuje zasadni a v eském kontextu ojedinély nastroj pro systematické vzdélavani
provozovateld kin jako koncovych styénych bodd s divactvem. Zadost je profesné ukotvena, vykazuje vybornou
schopnost reagovat na technologické promény trhu a Uspésné realizuje strategii oomény Gcastniku, coz pfimo naplfiuje
cile vyzvy v oblasti zvySovani kvalifikace a konkurenceschopnosti ¢eské audiovize. Rada se rozhodla projekt podpofit v
plné poZadované vysi.

512-2026
moloko film s.r.o.
Future Memory Lab

Future Memory Lab je projekt s jasné vymezenym zaméfenim na vzdélavani pracovnikl v audiovizualnim a
akademickém sektoru pfi praci s paméti. Jeho metodologie systematicky rozviji kompetence u€astniku v eticko-pravni
oblasti prace s audiovizualnimi archivy a vytvafi prostor pro vznik konkrétnich projektovych vystup( i otevienych
vzdélavacich aktivit. Projekt reaguje na aktualni témata oboru, v¢etné etickych a technologickych aspektl prace s paméti
a vyuziti Al. A zaroven podporuje rozvoj autorskych pfistupl jednotlivych G€astnik. Mezinarodni rozmér projektu, daraz
na networking a mobilitu i zajem o kritickou reflexi posiluji jeho pfinos pro domaci audiovizualni sektor. Rada se rozhodla
projekt podpofit v pIné vysi.

515-2026
Institut dokumentarniho filmu
DocForward Lab: Audience, Impact & Al

Projekt DocForward Lab: Audience, Impact & Al pfedstavuje vysoce kvalitni nadstavbu vzdélavacich programu pro
dokumentarni tvorbu s jasné definovanymi pfinosy podlozenymi metodikou Impact Field Guide a konkrétnimi vystupy v
podobé navrht kampani pro jednotlivé projekty. Rada oceriuje proaktivni pfistup k aktualnim tématum, jako je uméla
inteligence a prace s dopadem dokumentu, coz zvySuje mezinarodni konkurenceschopnost ¢eské audiovize. Rada
rozhodla o podpore projektu v pIné pozadované vySi i s ohledem na zajisténi dlouhodobého dopadu skrze archivaci a
online zpfistupnéni vystupl Siroké odborné vefejnosti (nad ramec ¢lenské zakladny asociace APA).
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516-2026
ANOMALIA z.s.
ANOMALIA Story & Art Labs

ANOMALIA Story & Art Labs je dlouhodobé fungujici projekt zaméfeny na vzdélavani a profesni rozvoj ¢eskych
animatord s vyraznym mezinarodnim presahem. Opira se o spolupraci s renomovanymi zahrani¢nimi odborniky,
promyslenou strukturu jednotlivych dilen a pfinasi ¢eskym profesionalim know-how se Sirokym mezinarodnim dosahem.
Svym zamérenim naplriuje priority vyzvy. Rada nicméné shledava limity v rozpoctové struktufe projektu a doporucuje do
budoucna usilovat o vicezdrojové financovani a rozpracovanéj$i marketingovy plan jako prfedpoklady dlouhodobéjsi
udrzitelnosti. Z téchto dlivodli se Rada rozhodla projekt podpofit ve snizené vysi.

517-2026
DOK.Incubator z.s.
dok.incubator workshopy 2026

Projekt dok.incubator workshopy 2026 je strategicky kli¢ovym pilifem ¢eského filmového vzdélavani s mimoradnym
mezinarodnim renomé a nepopiratelnou kvalitou vystup(l. Vzhledem k jeho nepostradatelnosti pro ¢esky dokumentarni
sektor panuje v Radé konsenzus na potfebé jeho konzistentni podpory. Rada se rozhodla pro udéleni podpory, ktera je
koncipovana jako cilené opatfeni k udrzeni mezinarodni kontinuity a kmenového tymu, nikoliv jako automaticka
kompenzace za systémové vypadky jinych dotacnich tituld. Toto rozhodnuti ma motivovat zadatele k aktivnéjSi adaptaci
na meénici se finan¢ni podminky, restrukturalizaci vydaji a hledani novych partnerstvi i mimo verejné zdroje.

518-2026
Kamera Oko s.r.o.
13. Kameramanské dny 2026

Kameramanské dny jsou etablovanym vzdélavacim programem zaméfenym na diskuse a workshopy z oblasti
kameramanské praxe. Centralni masterclass predstavuje pro U¢astniky hodnotny prvek a projekt jako celek nabizi
prostor, kde mohou zacinajici kameramani a kameramanky rozvijet své praktické dovednosti i odborné znalosti. Rada by
uvitala odvaznéjsi pfistup k programové skladbé a vzdélavacimu rozméru akce, zaroven vS8ak oceriuje posun ve
vyuzivané technice a zajem o vicezdrojové financovani. Z téchto dlivodd se rozhodla projekt podpofit v pIné pozadované
VySi.

510-2026
DOC.DREAM services s.r.o.
Emerging Producers - Czech Wave

Projekt Emerging Producers — Czech Wave predstavuje zasadni vzdélavaci platformu s mimorfadnym mezinarodnim
presahem, ktera je kli¢ova pro konkurenceschopnost ¢eskych producentl na globalnim trhu. Rada se v hodnoceni
obsahové kvality a potencidlu pro U€astniky rozchazi s expertnimi posudky a zdUraznuje unikatni schopnost projektu
vytvaret trvalé koprodukéni vazby a posouvat strategické mysleni tvlirc. Realizacni tym prokazal vysokou kompetenci a
efektivitu pfi integraci Ceské ¢asti programu do Sir§iho evropského kontextu, coz plné odlivodriuje poskytnutou podporu.
Rada rozhodla o pfiznani podpory v plné vysi.
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